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INFORMATIVO DE CURSOS 

Informativo nº 11, de 13 de dezembro de 2022. 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

LICITAÇÃO   
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
CURSO 

 

  

NOVA LEI DE LICITAÇÕES E CONTRATOS: MODALIDADE E SELEÇÃO DE 
FORNECEDORES 
A nova Lei de Licitações representa um avanço no paradigma das contratações públicas, em 
termos de boas práticas administrativas e busca por transparência. Você já conhece as 
atualizações da Lei nº 14.133/21? Que tal realizar este curso e conhecer as novidades com 
relação às modalidades e ao processo de seleção de fornecedores? 

PÚBLICO-ALVO 

Curso aberto, gratuito e com certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ENAP ENAP 25h 10 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo 1: Das Modalidades de Contratação: Principais mudanças 

previstas na LLCA 

 Módulo 2: Modalidades de Licitação 

 Módulo 3: Critérios de Julgamentos na Nova Lei 

 Módulo 4: Habilitação de Fornecedores 

 Módulo 5: Contratações diretas 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/439


 

 
 

 
CURSO 

 

  

NOVA LEI DE LICITAÇÕES E CONTRATOS: ASPECTOS GERAIS E PONTO DE 
ATENÇÃO 
Neste curso, você compreenderá as principais alterações propostas pela Lei nº 14.133/2021, 
conhecida como Nova Lei de Licitações e Contratos, e como elas impactam nos processos de 
contratações públicas. Além disso, conhecerá também os aspectos gerais da lei e as 
mudanças aplicadas às fases e aos procedimentos dessas contratações e entenderá a 
atuação dos tribunais de contas nesse contexto. Faça sua inscrição para saber mais. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos que atuem na área de contratações/compras públicas. Curso aberto, 
gratuito e com certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

TCE/RJ ENAP 40h 30 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo 1: Introdução 

 Módulo 2: Fase de Planejamento (preparatória) 

 Módulo 3: Fase de Seleção de Fornecedores 

 Módulo 4: Fase de Gestão Contratual 

 Módulo 5: Procedimentos Auxiliares 

 Módulo 6: Contratação Direta 

 Módulo 7: Controle 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

 

 

 

 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/887


 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GESTÃO DE PESSOAS   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
CURSO 

 

  

GESTÃO POR COMPETÊNCIA  
O que você sabe sobre Gestão por Competências? Como ela é aplicada no setor público? A 
partir da experiência da Receita Federal, esse curso aborda o papel da gestão por 
competências no contexto público e como ela pode contribuir na identificação de lacunas e 
para o aperfeiçoamento de servidores. Quer saber mais? Se inscreva! Disponível também 
a versão em inglês deste curso. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos lotados na Receita Federal do Brasil e aos interessados em conhecer 
como a Gestão por Competências pode ocorrer administração pública. Curso aberto, 
gratuito e com certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

Receita Federal do 
Brasil  

ENAP 40h 30 dias 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo 1 - Modelos de administração de pessoal e o panorama da 

Gestão por Competências  

 Módulo 2 - Conceitos, definições e tipologias de competências  

 Módulo 3 - Gestão por Competências na RFB 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/277
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/175


 

 
 

 
CURSO 

 

  

QUALIFICAÇÃO EM DIMENSIONAMENTO DA FORÇA DE TRABALHO 

Tornar o DFT um exercício contínuo para embasar as práticas de gestão de pessoas é um dos 
objetivos deste curso. Com isso, busca-se otimizar a alocação de pessoal, a fim de alcançar 
melhor desempenho e realizar entregas que agreguem valor ao cidadão. Para aprender as 
bases do Sistema de Dimensionamento de Pessoas e outros processos relacionados, faça já 
sua inscrição neste curso e venha ser EVG! 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos ou representantes que atuam nos órgãos e entidades do Sistema de 
Pessoal Civil da Administração Federal (SIPEC). Curso aberto, qualquer pessoa pode se 
inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

Ministério da 
Economia  

ENAP 20h 20 dias 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

 Módulo 1: O que Significa Dimensionar a Força de Trabalho?; 

 Módulo 2: Utilizando o Sisdip para Dimensionar Força de Trabalho; 

 Módulo 3: Utilizando Dados para Dimensionar Força de Trabalho 

no Sisdip; 

 Módulo 4: Interpretando os Resultados do Dimensionamento da 

Força de Trabalho; 

 Módulo 5: Tomando Decisões a partir do Dimensionamento da 

Força de Trabalho. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/863


 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

POLÍTICAS PÚBLICAS 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
CURSO 

 

  

INTRODUÇÃO À APLICAÇÃO DO PLANO DE CONTATAÇÃO ANUAL 
O Plano de Contratações Anual (PCA) é uma ferramenta de governança que consolida todas 
as contratações que um Órgão pretende realizar no ano subsequente. O PCA possibilita ter 
uma visão sistêmica sobre todas as demandas de compras do Governo. Quer ver como? Faça 
já sua inscrição neste curso e se aprofunde mais nesta temática! Venha ser EV.G! 

PÚBLICO-ALVO 

Áreas requisitantes, gestores, área de contratação e demais agentes públicos que atuem na 
etapa de planejamento das contratações. Curso aberto, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ENAP ENAP 20h 20 dias 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo 1: Introdução ao Planejamento de Contratações Anual; 

 Módulo 2: Conhecendo as Etapas do PCA e seu Processo de 

Aplicação; 

 Módulo 3: O Sistema de Planejamento e Gerenciamento das 

Contratações – SPGC. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/871


 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AUDITORIA  

 

 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



 

 
 

 
CURSO 

 

  

AUDITORIA OPERACIONAL 
Ao concluir o curso, espera-se que o participante seja capaz de realizar 
uma auditoria operacional, com o uso de técnicas eficientes e de papéis de trabalho úteis, e 
na sequência, elaborar relatórios de auditoria que favoreçam a comunicação clara dos 
resultados dos trabalhos para as diferentes partes interessadas.  

PÚBLICO-ALVO 

Auditores e pessoal de apoio das Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS) de países de 
língua portuguesa membros da Olacefs ou de outras organizações regionais de EFS. O curso 
pode ser realizado também por qualquer pessoa interessada no tema. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ISC - TCU ISC - TCU 60h Até 30/11/2023 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo 1:  Introdução à Auditoria Operacional (AO): O que é AO; 

 Módulo 2:  Ciclo de auditoria: seleção do objeto de auditoria, 

etapa de planejamento, etapas de execução e comentários do 

gestor, etapa de apreciação e divulgação, monitoramentos;  

 Módulo 3: Técnicas de Auditoria: análise stakeholder, 

mapeamento de processo, análise SWOT e diagrama de verificação 

de risco;  

 Módulo 4: Principais papéis de trabalho e Relatório: matriz de 

planejamento, matriz de achados, e Relatório de Auditoria. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 
 

 

 

https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=706144:106:114488074495772::NO:106:P106_COD:202114


 

 
 

 
CURSO 

 

  

AUDITORÍA DE DESEMPEÑO 
Al finalizar el curso, se espera que el participante sea capaz de realizar una auditoría de 
desempeño, utilizando técnicas eficientes y útiles papeles de trabajo, que guiarán la 
elaboración de un informe de auditoría que favorezca la comunicación y resultados claros 
del trabajo para las diferentes partes interessadas. 

PÚBLICO-ALVO 

Equipo de auditoría y de apoyo de las Entidades Fiscalizadoras Superiores de los países de 
habla hispana miembros de la Olacefs y de otras organizaciones de EFS. El curso también 
está disponible para partes interesadas en general.  

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ISC - TCU ISC - TCU 60h Até 30/11/2023 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo 1:  Introducción a la Auditoría de Desempeño: Qué es 

una Auditoría de Desempeño; Ciclo de Auditoría.  

 Módulo 2: Técnicas de Auditoría: Análisis de Partes Interesadas; 

Mapeo de Procesos; Análisis DAFO y Diagrama de Verificación de 

Riesgos.  

 Módulo 3:  Principales Papeles de Trabajo;  

 Módulo 4: Informe de Auditoría: Matriz de Planificación; Matriz 

de Hallazgos; Informe de Auditoría. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

 

https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=ISCNET2_PAR:106:::NO:RP,106:P106_COD:202162


 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

GESTÃO PÚBLICA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
CURSO 

 

  

BLOCKCHAIN APLICADA A RESOLUÇÃO DE PROBLEMAS NA ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA 

Imagine o espaço do seu computador, desde os arquivos até programas mais complexos, em 
conexão com milhares de computadores ao redor do mundo, todos pensando como um, em 
consenso. É dessa maneira que as tecnologias blockchain trabalham, como uma rede 
interconectada com o objetivo de trazer possibilidades novas para resolver problemas. 
Acesse o curso e conheça mais sobre como essa tecnologia funciona! 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores Públicos do Sistema de Administração dos Recursos de Tecnologia da Informação 
(SISP), pessoas que desejam entender como a blockchain pode ser utilizada na 
Administração Pública. Curso aberto, gratuito e com certificado, qualquer pessoa pode se 
inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

Secretaria de Governo 
Digital – SGD/ME 

ENAP 17h 20 dias 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo 1: Introdução à Blockchain; 

 Módulo 2: Dominando os Conceitos da Blockchain; 

 Módulo 3: A Adoção da Tecnologia Blockchain; 

 Módulo 4: Aplicações na Administração Pública. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/533


 

 
 

 
CURSO 

 

  

ESTRATÉGICA DE LOGÍSTICA NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA  

Em um cenário em que o bom gerenciamento dos recursos públicos se faz cada vez mais 
importante, conhecer as estratégias de logísticas aplicadas ao contexto da administração 
pública se torna um diferencial para a consolidação de boas práticas no campo da Logística. 
Este curso foi desenvolvido para ajudar profissionais que atuam na gestão de materiais a 
atualizarem os procedimentos em almoxarifados, estoques, distribuição e patrimônio para a 
máxima utilização dos recursos. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos que atuam na logística de materiais. Curso aberto, gratuito e com 
certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ENAP ENAP 20h 20 dias 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo 1: Introdução e Visão Geral; 

 Módulo 2: Opções Logísticas de Suprimento; 

 Módulo 3: Almoxarifado e Estoque. 

 Módulo 4: Distribuição e Patrimônio 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/435


 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

LOGÍSTICA E COMPRAS PÚBLICAS EM TI  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
CURSO 

 

  

AQUISIÇÕES DE TI: DA ORIGEM DA DEMANDA AO RESULTADO EFETIVO  
Ao término da ação educacional, os participantes deverão compreender os fundamentos 
teóricos e práticos relacionados com a aquisição de soluções de tecnologia da informação 
(TI) no âmbito governamental. A partir dessa compreensão, deverão estar capacitados a 
atuar no sentido de propiciar aquisições de soluções de TI que tragam os melhores 
resultados para a administração pública, tanto do ponto de vista financeiro quanto do ponto 
de vista de atendimento às necessidades das organizações públicas, visando ao atendimento 
do interesse público. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos de qualquer esfera e Poder, bem como cidadãos em geral, estão 
autorizados a realizar o curso. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ISC - TCU ENAP 30h 30 dias 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo 1: Fundamentos e princípios 

 Módulo 2: Planejamento de aquisições de TI 

 Módulo 3: Pesquisa de preço e otimização das aquisições de TI 

 Módulo 4: Fase externa e gestão contratual 

 Módulo 5: Tópicos especiais 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

 

 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/879


 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
CURSO 

 

  

APRENDENDO COM PYTHON  
Este curso aprofunda os fundamentos da ciência da computação em termos de variáveis, 
condicionais, loops e funções usando a sintaxe de programação do Python. Aprenda como 
aplicar esta linguagem para resolver vários problemas e usar seus frameworks / bibliotecas / 
pacotes para diferentes contextos. este curso também está disponível na versão inglês.  

PÚBLICO-ALVO 

Destina-se a servidores públicos de qualquer esfera e Poder. Curso aberto, gratuito e com 
certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

Columbia University ENAP 20h 20 dias 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo 1: Variáveis, Operações, Condições 

 Módulo 2: Loops, Funções 

 Módulo 3: Estruturas Básicas de Dados 

 Módulo 4: Programação Orientada a Objetos 

 Módulo 5: Usos e Aplicações de Bibliotecas 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/338
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/629


 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÉTICA E CIDADANIA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
CURSO 

 

  

ÉTICA, UMA QUESTÃO DE ESCOLHA - CNJ 
Este curso pretende possibilitar aos servidores uma compreensão significativa acerca da 
ética e a sua relevância nas relações humanas do homem moderno, relacionando-os com 
ações reflexivas a necessidade do respeito às regras de convivência e a percepção do 
comportamento humano diante da diversidade. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores da administração pública Estadual, Federal, Municipal, TCE-RJ, Outros Tribunais 
de Contas, Outros. Curso aberto, gratuito e com certificado, qualquer pessoa pode se 
inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ECG/TCE-RJ ECG/TCE-RJ 10h Até 07/07/2023 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo I - História de nossas vidas. 

 Módulo II - Construindo os alicerces. 

 2.1 - Construindo os alicerces sobre regra e normas. 

 Módulo III - Pavimentando o piso - Sobre à ética. 

 3.1 - Movimentos em direção à ética; 

 3.2 - Pensando sobre ética; 

 3.3 - Aplicando a ética ao mundo de trabalho. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.tcerj.tc.br/sia/Account/Login?ReturnUrl=%2fsia%2fHOME%2fALUNO%3fdestino%3dINSCREVER%26SequencialProduto%3d2019%26AnoProgramacao%3d2023%26SequencialProgramacao%3d20%26SequencialOcorrencia%3d1&destino=INSCREVER&SequencialProduto=2019&AnoProgramacao=2023&SequencialProgramacao=20&SequencialOcorrencia=1


 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMUNICAÇÃO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
CURSO 

 

  

PRODUÇÃO DE VÍDEOS: UMA INTRODUÇÃO 
A produção de vídeos pode ser eficaz quando há um adequado planejamento dessa tarefa. 
Neste curso, você conhecerá dicas e etapas que podem ser implementadas na produção de 
vídeos para as diversas finalidades. Serão apresentados conceitos e também estratégias que 
vão auxiliar você nessa ação. Fique por dentro e inscreva-se. 

PÚBLICO-ALVO 

Agentes públicos que atuam na educação corporativa, marketing e comunicação e demais 
profissionais interessados no assunto. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

SERPRO ENAP 6h 10 dias 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo 1: Introdução 

 Módulo 2: Roteiro 

 Módulo 3: Pré-produção 

 Módulo 4: Gravação 

 Módulo 5: Pós-produção                                       

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/844


 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESTRATÉGIA E PLANEJAMENTO  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
CURSO 

 

  

ERA DIGITAL, PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO E INOVAÇÃO NA GESTÃO 
PÚBLICA 

Conhecer os impactos da transformação digital nas organizações é um caminho obrigatório 
para quem deseja estar atualizado! Neste curso você entenderá como esse processo vem se 
desdobrando ao longo do tempo e garantirá os conhecimentos necessários para colaborar 
com uma Gestão Pública eficiente, a partir da aplicação de princípios metodológicos 
inovadores no planejamento estratégico. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos e cidadãos interessados no tema. Curso aberto, gratuito e com 
certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ENAP ENAP 20h 20 dias 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 Módulo 1: As Revoluções Industriais, a Era Digital e as 

características Socioemocionais da Força de Trabalho da Era 

Digital. 

 Módulo 2: A Importância dos Princípios de Gestão para o 

planejamento Estratégico Público eficiente. 

 Módulo 3: Metodologias de Inovação. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/768


 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CERIMONIAL E RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 
CURSO 

 

  

CERIMONIAL E PROTOCOLO 
O curso de Cerimonial e protocolo: noções básicas tem o objetivo de apresentar ao aluno os 
principais elementos na organização de solenidades oficiais, estabelecendo a interface entre 
cerimonial e etiqueta em ambientes corporativos. 

PÚBLICO-ALVO 

Qualquer cidadão cadastrado em nosso ambiente de aprendizagem - Eleve. Curso aberto. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

Câmara dos Deputados ELEVE 10h - 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

 Módulo 1: O que é Cerimonial, Normas oficiais e Tipos de eventos 

 Módulo 2: Símbolos e Solenidades 

 Módulo 3: Utilizando Dados para Dimensionar Força de Trabalho 

no Sisdip; 

 Módulo 4: O cerimonial e a imprensa  

 Módulo 5: O cerimonial político no Legislativo 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

https://educacaoadistancia.camara.leg.br/site/cursos/cerimonial-e-protocolo/

