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INFORMATIVO DE CURSOS 

Informativo nº 15, de 22 de março de 2024. 
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APOSENTADORIA E PREVIDÊNCIA   
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CURSO 

 

  

APOSENTADORIA E PENSÃO DE SERVIDORES: ATUALIZAÇÕES CONFORME 
EMENDA 103/2019 
Você conhece as atualizações das regras sobre aposentadoria e pensão de servidores? Para 
lhe esclarecer sobre o assunto este curso busca apresentar as novidades trazidas pela 
Emenda Constitucional n.º 103/2019 aplicadas ao Regime Próprio de Previdência Social dos 
servidores civis da União. Se inscreva e venha conhecer as novas regras aplicadas a esse 
tema de grande importância. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores civis da União. Curso aberto, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ENAP ENAP 25h 30 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

▪ Módulo 1: Introdução à Emenda Constitucional n.º 103/2019; 

▪ Módulo 2: Regras de Aposentadoria Voluntária Aplicáveis aos Servidores Civis 

da União; 

▪ Módulo 3: Aposentadoria por Incapacidade Permanente e Aposentadoria 

Compulsória; 

▪ Módulo 4: Pensão por Morte. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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CURSO 

 

  

eSOCIAL PARA ORGÃOS PÚBLICOS - RPPS 
O curso “eSocial para Órgãos Públicos - RPPS” foi produzido por meio da parceria entre a 
Escola de Administração Fazendária e a Secretaria de Previdência. Sua estrutura está 
configurada em 3 (três) módulos que abordam a prestação de informações, dos dados 
cadastrais, funcionais e financeiros dos servidores, dos beneficiários e dos dependentes do 
eSocial. 

PÚBLICO-ALVO 

Gestores e Técnicos dos RPPS, bem como os servidores públicos da área de cadastro, da 
folha de pagamento, da tecnologia da informação e do financeiro, os Conselheiros dos RPPS, 
além dos servidores que trabalham nos Órgãos de Controle. Curso aberto, gratuito e com 
certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL ENAP 20 h 20 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

▪ Módulo 1 - Tópicos Iniciais eSocial 

▪ Módulo 2 - Conhecendo os eventos e tabelas do eSocial 

▪ Módulo 3 – Consulta Qualificação Cadastral 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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CONTABILIDADE  
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CURSO 

 

  

ELABORAÇÃO DAS NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 
NO SETOR PÚBLICO 
Demonstrar a importância das notas explicativas, inclusive para o setor público e respectivos 
órgãos de controle, notadamente externos, à luz das normas aplicáveis às finanças públicas, 
inclusive internacionais. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores Públicos, Agentes Políticos, estudantes e cidadãos em geral com atividades 
relacionadas, direta ou indiretamente, ao setor público. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

EGP-TCE/PR EGP-TCE/PR 02 h - 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
▪ As notas explicativas no âmbito das Normas Internacionais de Contabilidade e 

sua relação com as regras brasileiras. 
▪ Desafios para divulgação das notas explicativas. 
▪ Métodos de elaboração das notas explicativas – modelos e técnicas. 
▪ Elementos constitutivos das notas explicativas. 
▪ Estrutura e forma das notas explicativas. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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CURSO 

 

  

INTRODUÇÃO AS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS NO SETOR PÚBLICO 
Traçar um panorama geral a respeito das Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao 
Setor Público, de seu processo de convergência em direção às normais contábeis 
internacionais, bem como dos principais relatórios contábeis de propósito geral, com ênfase 
no papel desempenhado pelas notas explicativas. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores Públicos, Agentes Políticos, estudantes e cidadãos em geral com atividades 
relacionadas, direta ou indiretamente, ao setor público. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

EGP-TCE/PR EGP-TCE/PR 05 h - 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
▪ Introdução e noções gerais sobre as Normas Brasileiras de Contabilidade 

Aplicadas ao Setor Público. 
▪ Processo de convergência da Contabilidade brasileira em direção às normas 

contábeis internacionais. 
▪ Apontamentos sobre as demonstrações contábeis previstas pela legislação 

nacional. 
▪ Considerações a respeito da importância de notas explicativas. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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ESTRATÉGIA E PLANEJAMENTO  
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CURSO 

 

  

ELABORAÇÃO DE INDICADORES DE DESEMPENHO INSTITUCIONAL 
O curso integra o Programa de Desenvolvimento de Gerentes Operacionais (PDGO) e tem 
como objetivo capacitar os servidores públicos para estruturar sistemas de medição do 
desempenho institucional, dos pontos de vista estratégico e gerencial. 

PÚBLICO-ALVO 

Destina-se aos servidores públicos que atuam ou tenham interesse na temática. Curso 

aberto, gratuito e com certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ENAP ENAP 25h 30 dias 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

• Módulo 1 – Aspectos gerais sobre os indicadores de desempenho 

institucional. 

• Módulo 2 – Classificação dos indicadores de desempenho institucional. 

• Módulo 3 – Sistema de medição de desempenho institucional. 

• Módulo 4 – Construção de um sistema de medição de desempenho: estudo 

de caso. 

• Módulo 5 – Reflexões finais sobre indicadores de desempenho institucional. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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GESTÃO DA INFORMAÇÃO E DO CONHECIMENTO  
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CURSO 

 

  

INTRODUÇÃO À LEI BRASILEIRA DE PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS 
O curso apresenta um panorama sobre a nova legislação brasileira de proteção de dados 
pessoais (Lei 13.709/18), compreendendo os temas mais importantes para a sua 
implementação, como: fundamentos e campo de aplicação, princípios e direitos do titular, 
responsabilidades dos agentes, aspectos internacionais, segurança e a Autoridade Nacional 
de Proteção de Dados, entre outros. O objetivo do curso é capacitar as pessoas para 
entenderem, de forma rápida e acessível, o funcionamento e diretrizes básicas expostas na 
nova lei geral de proteção de dados do Brasil. 

PÚBLICO-ALVO 

Agentes públicos federais, municipais e estaduais que tenham interesse na legislação 
brasileira sobre proteção de dados pessoais. Curso aberto, gratuito e com certificado, 
qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ITS Rio ENAP 10 h 10 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
▪ 1. Introdução e Conceitos  
▪ 2. Chave Abrangência e Aplicabilidade  
▪ 3. Fundamentos Legais e Princípios Norteadores 
▪ 4. Direitos do Titular 
▪ 5. Agentes no Tratamento de Dados 
▪ 6. Hipótese de Tratamento e Exceções 
▪ 7. Transferência Internacional 
▪ 8. Segurança de Dados e Notificação 
▪ 9. Responsabilidade e Possíveis sanções 
▪ 10. Atribuições e Composição da Autoridade Nacional de Proteção de Dados 
▪ 11. Atualizações da Lei 13.709/18 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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GESTÃO PÚBLICA  
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CURSO 

 

  

FUNDAMENTOS DA TRANSFORMAÇÃO DIGITAL: MAPEAMENTO E 
AUTOMAÇÃO DE PROCESSOS 
Este curso aborda em seu conteúdo os princípios da gestão de negócios e os fundamentos 
da gestão de processos com foco na melhoria de processos e na transformação digital. Além 
disso, você conhecerá como mapear processos aplicando a Business Process Model and 
Notation (BPMN) e quais são as ferramentas mais utilizadas para realizar o design da 
automação de processos. O curso atende ao Programa de Desenvolvimento de Capacidades 
para Transformação Digital no Poder Executivo federal. Quer saber mais? Inscreva-se. 

PÚBLICO-ALVO 

Gestores, analistas em TI, analistas de processos, gerentes de projetos, gerentes de 

tecnologia, arquiteto de sistemas ou servidores públicos que atuam na área de gestão de 

processos. Curso aberto, gratuito e com certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

Secretaria de Governo 
Digital 

ENAP 20h 20 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

▪ Módulo 1: Os fundamentos da gestão de processos com foco na 

transformação digital; 

▪ Módulo 2: Mapeamento de processos e design de automação. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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CURSO 

 

  

GESTÃO DE CONVÊNIOS PARA CONCEDENTES   
O curso foi desenvolvido com o objetivo de capacitar servidores públicos que atuam em 
alguma das etapas de convênios ou similares. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos que atuam em alguma das etapas de convênios ou similares. Curso 

aberto, gratuito e com certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ENAP ENAP 25h 30 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

▪ Módulo 1: Importância e fundamentos de parcerias intergovernamentais 

▪ Módulo 2: Preparação da parceria intergovernamental 

▪ Módulo 3: Planejamento e formalização do convênio ou termo de 

compromisso 

▪ Módulo 4: Execução do objeto 

▪ Módulo 5: Prestação de contas 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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CURSO 

 

  

PRATICANDO A TRANSFORMAÇÃO DE SERVIÇOS COM DESIGN THINKING 
Transforme serviços com foco no cliente utilizando o Design Thinking. Neste curso você 
aprenderá a aplicar os fundamentos dessa abordagem para desenvolver a prototipação e o 
teste de um novo serviço. Inscreva-se! 

PÚBLICO-ALVO 

Servidoras e servidores públicos federais, estaduais e municipais. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ENAP  ENAP 20 h Remoto 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

• Origem, conceitos, valores e pilares de design thinking; 

• Abordagens de transformação de processos; 

• Redesenho da jornada com cliente; 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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GOVERNO E TRANSFORMAÇÃO DIGITAL 
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CURSO 

 

  

ÉTICA EM IA   
A ética em Inteligência Artificial (IA) é um tema crucial e em constante evolução, à medida 
que a IA se torna cada vez mais presente em nossas vidas, influenciando desde escolhas 
simples do dia a dia até decisões complexas em áreas como saúde, finanças e educação. A 
discussão sobre ética em IA abrange uma variedade de questões inter-relacionadas, desde a 
transparência e responsabilidade na tomada de decisões algorítmicas até preocupações 
sobre viés e discriminação algorítmica, privacidade e segurança dos dados, e o impacto da 
automação no emprego e na sociedade como um todo. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos e todo cidadão interessado na temática. Curso aberto, gratuito e com 

certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

Microsoft ENAP 02 h 10 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

▪ Módulo único: Ética em IA 

▪ 1 - Introdução a ética em IA 

▪ 2 - Uso da IA com Ética e responsabilidade Social 

▪ 3 - A História da IA e seus Recursos de Acessibilidade 

▪ 4 - IA Responsável 

▪ 5 - O uso ética da IA generativa 

 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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CURSO 

 

  

INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL E O NOVO CONTEXTO DA CULTURA DIGITAL 
A inteligência artificial (também conhecida pela sigla IA) está no centro da pauta! 
Na sociedade atual, ela deixou de estar presente apenas nos filmes de ficção, centros de 
pesquisas ou empresas de tecnologia. 
A IA faz parte de nosso cotidiano, ainda que nem sempre notemos sua presença: ela está 
nos aplicativos de transporte que usamos, nos sistemas de assinatura de filmes on-line, nas 
redes sociais digitais, nas compras que fazemos na Internet, etc. 
Este curso apresenta um panorama do novo contexto da cultura digital, fortemente marcado 
por técnicas de inteligência artificial (modelos estatísticos de probabilidade). 
O conteúdo aborda, também, o que são direitos digitais, fala sobre a Lei de Acesso à 
Informação (LAI), o Marco Civil da Internet, a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais 
(LGPD) e traz materiais de referência para trabalhar o tema em sala de aula. 
O conteúdo é composto por quatro módulos, contendo vídeos, exemplos práticos e 
ilustrações. 

PÚBLICO-ALVO 

Agentes públicos. Curso aberto, gratuito e com certificado, qualquer pessoa pode se 

inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

BRADESCO BRADESCO 20h - 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
▪ Módulo 1 – Contexto e relevância 
▪ Módulo 2 – Cultura digital na contemporaneidade 
▪ Módulo 3 – Dados e direitos 
▪ Módulo 4 – Inteligência artificial e suas possibilidades na Educação 

 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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LICITAÇÕES E CONTRATOS   
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CURSO 

 

  

COMPRAS SUSTENTÁVEIS E A NOVA LEI DE LICITAÇÕES    
Este curso tratará dos principais conceitos e da fundamentação para a promoção da 
sustentabilidade no setor público. Você conhecerá o processo de planejamento para uma 
contratação pública sustentável, compreenderá os principais requisitos da sustentabilidade 
para realização de compras sustentáveis pela administração pública e a aplicabilidade da 
nova lei de licitações nesse contexto. Inscreva-se. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos de qualquer esfera e Poder interessados no tema. Curso aberto, gratuito 
e com certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

TCU  ENAP 20h 20 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

▪ Módulo 1: Sustentabilidade 

▪ Módulo 2: Planejamento da contratação pública 

▪ Módulo 3: Licitações públicas e a nova Lei de Licitações 

▪ Módulo 4: Requisitos de sustentabilidade 

▪ Módulo de Encerramento 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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CURSO 

 

  

ELABORAÇÃO DE TERMOS DE REFERÊNCIA PARA CONTRATAÇÃO DE BENS E 
SERVIÇOS NA NOVA LEI DE LICITAÇÕES  
Neste curso, você conhecerá os procedimentos detalhados do processo administrativo para 
a elaboração de termos de referência para a contratação de bens e serviços, de acordo com 
as atualizações da Nova Lei de Licitações e demais normas gerais correlatas e referenciais de 
conduta e de boas práticas. Trata-se de curso desenvolvido em 2020 pela Enap, no âmbito 
do Programa de Desenvolvimento de Gerentes Operacionais (PDGO), e atualizado em 2023, 
conforme a Lei 14.133/2021. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos federais, estaduais e municipais, além de profissionais e demais 
interessados da área. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ENAP  ENAP  20h 18 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

▪ Módulo 1: Processo de Contratação Pública; 

▪ Módulo 2: Elaboração de termos de referência para contratação de bens e 

serviços. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
A
S
S
I
N
A
D
O
 
E
L
E
T
R
O
N
I
C
A
M
E
N
T
E
 
P
O
R
 
M
A
I
S
 
D
E
 
U
M
 
U
S
U
Á
R
I
O
 
(
L
e
i
 
1
1
.
4
1
9
/
2
0
0
6
)
 

 
E
M
 
2
1
/
0
3
/
2
0
2
4
 
1
2
:
3
3
 
(
H
o
r
a
 
L
o
c
a
l
)
 
-
 
A
u
t
.
 
Ú
l
t
i
m
a
 
A
s
s
i
n
a
t
u
r
a
:
 
A
A
C
C
7
9
9
A
4
D
E
C
F
7
6
B
.
9
F
2
5
E
3
2
E
0
1
7
5
1
5
B
9
.
C
C
3
4
8
D
C
5
A
0
7
A
2
B
9
F
.
B
6
5
1
9
9
F
7
6
6
6
E
A
C
B
6
 

 Nº do Protocolo: 2024/331173  Anexo/Sequencial: 1 
 Confira a autenticidade deste documento em https://www.sistemas.pa.gov.br/validacao-protocolo

 Identificador de autenticação: 546BABF.783D.7B8.46976367C3021177B5 

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/941


 

 
 

 
CURSO 

 

  

ÉTICA EM CONTRATAÇÕES PÚBLICAS  
O curso será ofertado na modalidade remota, ou seja, acontecerá em uma sala de aula 
virtual, por meio do aplicativo Zoom, onde docentes e participantes se encontrarão nos dias 
e horas agendados. As aulas do curso combinarão exposições teóricas com atividades 
práticas, geralmente realizadas em grupos, que exigirão a atuação ativa dos participantes. As 
atividades práticas serão realizadas com apoio de ferramentas tecnológicas, tais como 
Mentimeter e Miro. A Enap adota aulas com metodologias ativas em seus cursos, buscando 
o desenvolvimento de competências por meio do compartilhamento de saberes e vivências. 
Quer saber mais? Inscreva-se 

PÚBLICO-ALVO 

Servidoras e servidores públicos federais, estaduais e municipais que atuem em áreas de 
compras públicas. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

ENAP ENAP 15h Remoto 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

• Conceitos de ética, integridade e corrupção; 

• Ética aplicada às compras públicas; 

• Triângulo da Fraude; 

• Barreiras enfrentadas para a prática da ética e da integridade; 

• Boas práticas no processo de contratação. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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ORÇAMENTO E FINANÇAS  
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CURSO 

 

  

GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA  
Nos órgãos e entidades estatais, o processo de planejamento é essencial para que os 
recursos públicos sejam aplicados de forma eficiente, eficaz e efetiva, de modo a produzir os 
resultados esperados pela sociedade. O curso foi criado, tendo em vista a importância desse 
tema. 

PÚBLICO-ALVO 

Agentes da administração pública nas esferas federal, estadual e municipal. Curso aberto, 

gratuito e com certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

TCU TCU 20 h 20 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

• Planejamento e orçamento público; 

• PPA, LDO e LOA - prazos, vigência e características; 

• Ciclo e princípios orçamentários; 

• Créditos adicionais; 

• Discussão e votação do orçamento; 

• Controle e avaliação da execução orçamentária; 

• Regra de ouro; 

• Reserva de contingência. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO  
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CURSO 

 

  

ANÁLISE DE DADOS NO POWER BI   
Este curso é sobre o Power BI que, em resumo, é uma coleção de serviços de software, 
aplicativos e conectores que funcionam juntos para tornar fontes de dados não relacionadas 
em informações coerentes, visualmente imersivas e interativas. A análise de dados pode 
transformar dados brutos em uma ampla coleção de informações e, com essas informações, 
você pode criar modelos de dados, traçar planos e fazer previsões que podem ajudar 
a tomar melhores decisões empresariais e a criar resultados significativos! 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos de qualquer esfera e qualquer pessoa interessada. Curso Aberto. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

MICROSOFT FUNDAÇÃO BRADESCO 04 h 60 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

▪ Módulo 1 – Executar análise no Power BI 

▪ Módulo 2 – Trabalhar com visuais de IA no Power B 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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CURSO 

 

  

INTRODUÇÃO À ANÁLISE DE DADOS – MICROSOFT POWER BI 
Neste curso, você conhecerá as principais atribuições de um analista de dados, suas 
habilidades, tarefas e processos com os quais ele trabalha e terá uma breve explanação 
teórica sobre a análise de dados. O Microsoft Power BI é uma coleção de serviços de 
software, aplicativos e conectores que funcionam juntos para tornar fontes de dados não 
relacionadas em informações coerentes, visualmente imersivas e interativas. Você verá 
como o conjunto de ferramentas e serviços do Power BI é usado por um analista de dados 
para contar uma história convincente por meio de relatórios e painéis, para que decisões 
confiáveis possam ser tomadas. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos de qualquer esfera e qualquer pessoa interessada. Curso Aberto. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

MICROSOFT FUNDAÇÃO BRADESCO 05 h 60 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

▪ Módulo 1 – Dados e Informações 

▪ Módulo 2 – Visão Geral da Análise de Dados 

▪ Módulo 3 – Principais Categorias da Análise de Dados 

▪ Módulo 4 – Diferentes Funções Exercidas no Trabalho com Dados 

▪ Módulo 5 – Tarefas de um Analista de Dados 

▪ Módulo 6 – Usar o Power BI 

▪ Módulo 7 – Blocos de construção do Power BI 

▪ Módulo 8 – Tour e uso do serviço do Power BI 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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CURSO 

 

  

SHAREPOINT 
Neste curso introdutório, você terá uma visão geral sobre o SharePoint, que é uma 
plataforma de aplicações Web da Microsoft, que pode ser utilizada na criação de portais e 
intranets empresariais, gestão de conteúdo, gestão documental, criação de portais 
colaborativos, além de publicação de aplicações Web. 
Além disto, você aprenderá a colaborar com outras pessoas, a configurar o SharePoint em 
aplicativos móveis, a encontrar e acompanhar sites e notícias e a criar arquivos dentro do 
SharePoint. 

PÚBLICO-ALVO 

Agentes públicos interessados em aumentar seu conhecimento no tema análise de dados. 
Curso aberto, gratuito e com certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

MICROSOFT FUNDAÇÃO BRADESCO 02 h 60 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
▪ Módulo 1 – O que é o SharePoint? 
▪ Módulo 2 – Primeiros Passos no SharePoint 
▪ Módulo 3 – Bibliotecas 
▪ Módulo 4 – Criar um Site no SharePoint 
▪ Módulo 5 – Criar Sites, Postagens e Listas 
▪ Módulo 6 – Compartilhar e Sincronizar 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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TRANSPARÊNCIA, CONTROLE E PARTICIPAÇÃO  
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CURSO 

 

  

ATIVIDADE CORRECIONAL – VISÃO GERAL   
O curso Atividade Correcional – Visão Geral foi desenvolvido pela Enap em parceria com a 
Controladoria-Geral da União - CGU - e integra o Programa de Capacitação para 
Corregedorias (CRG+), que pretende disseminar o conhecimento das corregedorias e 
alcançar servidores e empregados públicos em todo o país. O curso tem como foco a difusão 
de conhecimentos básicos, aproximando a atividade correcional de servidores públicos e 
cidadãos. Além de esclarecer o funcionamento e o papel das corregedorias, busca também 
prevenir infrações correcionais a partir da discussão de casos práticos. 

PÚBLICO-ALVO 

Agentes públicos federais, estaduais, distritais e municipais. Curso aberto, gratuito e com 
certificado, qualquer pessoa pode se inscrever. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

CGU ENAP 25h 30 d 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

▪ O que é a atividade correcional; O procedimento correcional; Sanções; Lei 

anticorrupção; Os procedimentos de responsabilização de entes privados; 

Articulação e Caso de sucesso: SISCOR. 

▪ Casos práticos: Observância de normas e regulamentos; Inassiduidade, 

impontualidade e ausência desautorizada do ambiente de trabalho; Dano ou 

extravio de bem público; Falta de urbanidade; Assédio moral e assédio sexual; 

Acumulação indevida de cargos públicos; Conflito de interesses entre a 

função pública e atos da vida privada; Nepotismo; Irregularidades ou fraudes 

em licitações ou contratos; Favorecimento próprio ou de terceiros; Concessão 

irregular de benefícios, licenças ou autorizações; Vantagem indevida; 

Desproporção entre patrimônio e renda. 

▪ Canais de denúncia: Elementos para uma denúncia bem fundamentada; 

Canais; Sistemas e cadastros correcionais; Transparência ativa e passiva de 

dados correcionais. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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CURSO 

 

  

CONTROLE INTERNO: FUNDAMENTOS PARA EFETIVA ATUAÇÃO DA 
AUDITORIA 
Atualizar o jurisdicionado e órgãos especializados quanto aos instrumentos e estrutura do 

Controle Interno. 

Apresentamos o modelo IA-CM e os fundamentos para a efetiva realização da auditoria 

interna. 

PÚBLICO-ALVO 

Servidores Públicos, Agentes Políticos, estudantes e cidadãos em geral com atividades 
relacionadas, direta ou indiretamente, ao setor público. 

 

 
OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

  

CONTEUDISTA CERTIFICADOR CARGA HORÁRIA 
DURAÇÃO/ 

DISPONIBILIDDE 

EGP-TCE/PR EGP-TCE/PR 02 h - 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

▪ Controle Interno: Conceitos Fundamentais. 

▪ Controle Interno: A Unidade de Controle Interno. 

▪ Controle Interno e Gestão de Riscos. 

▪ Controle Interno e o Modelo de 3 Linhas na Administração Pública. 

INSCRIÇÃO 
ACESSE AQUI 
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